Mire kell felkésziteni a diakokat?
A fogado egyetemek intézmeényi
kultarajarol a visszatéro ERASMUS
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Erasmus a munkaerbpiacon

* A sajat, 2007-2008-as tanév 6szi féléveben (in
FETA Konyvek 3. 2008) végzett alumnus
kutatasunk és szamos hallgatoi interju,
beszamold bizonyitja, hogy a cserediak ill.
Erasmus alatt megszerzett ismeretek,
tapasztalatok verseny-el6nyt biztositanak a
munkakeresés folyamataban.



2008/09-es tanévben visszatérok
adatai (N=3145) Tempus Kdzalapitvany
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¢ MSegiti-e szakmai el6rejutasat / karrierjét a kulféldi tanulmanyut?
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a szamok mogott

,Mondjuk, harmasra. De azért mert nem a
kellemes a j6 sz6 ra, hanem a tanulsagos. Elég
sokszor kemeény volt. Példaul, amikor a
tobbiek nem voltak baratsagosak, de azért azt
hiszem elég jol feltalaltam magam.” (Csilla,
MOME - Parizs, maganiskola )




Az elemzés fokusza
a szeméelyrol
a befogado intézményre

e 1. diakok szakmai és személyes tapasztalatai

e 2. milyennek irjak le a fogadd intézmények
tajékoztatasi és szolgaltatdo mintazatait



tanulsz valamit...

e Ha csak azt tanulod meg, hogy hogyan kell 50
napig papirmadarat hajtogatni, akkor azt
tanulod, de akkor is tanulsz valamit. (Csilla,
MOME - Parizs, maganiskola )



Egyéni tapasztal

atok

e Annak ellenére, hogy van egy nagyfoku

érzekenység az interkulturalis
befogadd, mind a kibocsajto o
intézmény elvarasaihoz valo si
alkalmazkodas ill. a visszaillesz

nevelésre, ugy a
ctatasi

ceres

cedés terhe és

felel6ssege a hallgatoi mobilitasban résztvevd
diakok vallara van helyezve (ELTE és FETA
kozos on-line kérdd6iv 2009-2010 tavaszi félev,
a kiutazok 17%-a toltotte ki, N=30).



Transition learning

¢ Def: ,learning (...) is a matter of constructing
apparatuses for the efficient handling and

packing of specific domains of knowledge and
practice.” (Bloch, 2006:292-293)

e Learning individuals and organizations



Hegymaszas? Milyen terepen?
Honnan térkép?

e A narrativak szovegeibdl az prébalom meg
dsszerakni, hogy a fogado intézmeények az
idOleges ott tartézkodas idejére milyen
tajékoztatast biztositanak és milyen segitséget

ajanlanak a cserediakoknak, az un. sojourn
diakoknak.



A megkérdezett diakok egyetemek és
befogadod orszagonkénti eloszlas (N=15)

Corvinus Egyetem 1 2 1 1 1 1
ELTE BTK 1+1

Szegedi 1
Tudomanyegyetem

Szent Istvan Egyetem 1

Moholy-Nagy M(ivészeti 1
Egyetem (MOME)

Pazmany Péter Keresztény 1
Egyetem

Pécsi Tudomanyegyetem 1

Magyar Képzé6mUvészeti 1
Egyetem



narrativa tipusok

¢ 1. Ha van helyi segitbje, személyre szabott
tanacsokkal kevésbé részletesen beszél a
massagokrol

e 2. Nincs helyi vezetdje, maga fedezi fel,
reflektiv, megosztja az interjukészitbvel is



mogottes tartalmak

e A befogado egyetemen szerzett
tapasztalataikat sajat élettorténetiikbe
agyazottan fogalmazzak meg a fiatalok.

e A szovegekben megjelenik a kibocsajtd intézet
elvaras rendszere is.

,De nem szamitottak be, amiket kint csinaltam.
(...) lgazabdl inkabb igy a sajat utamat jartam,
a sajat dolgaimat csinaltam kint, és nem az
orakra készultem (...) Filmeket csinalok meg
animaciokat, és azt igy ugyanugy tudtam
csinalni, mint itthon.” (Janka)



vizsgalt szinterek, helyzetek

e. Osztondij adminisztracié menete
¢ Szallas keresés
e Oktatas

e A sajat és a cserediakok kozos tér,
tevékenyseg

e A segitségnyujtas



keretek

... hogy ami a szerzbédesben volt, azt
teljesiteni kellett, mindent elsGre, mert
kulonben vissza kell fizetni a pénzt, tehat
ebbdl a szempontbdl azért dssze kell szednie

magat az embernek.” (Margo Szeged BTK -
Regensburg)



mennyi idO alatt

e Agorogok elég laza emberek és igy nem veszik
komolyan. (...) lassan megy minden, annyira
lassan, hogy az mar szornyd (...) valaki
elmondhatta volna, hogy kezd azzal, hogy
elmész ebbe az irodaba, utana ezt atviszed
oda, érvényesited, felveszed a targyakat,
megbeszéled és iskolaba jarsz és akkor nem
kellett volna két hétig minden nap
bemennem! (Ede, Szent Istvan Egyetem Ybl
Miklds Epitéstudomanyi kar > Gordgorszag)



jellemzdk: adminisztracio

1. Beiratkozas el6tt

e Csomo e-mail, rengeteg info folyamatosan
e Beiratkozas menete step by step leirva

e check-lista

2. Segitség a helyszinen

e Mentor (,egyetemen volt egy tanadr, aki az
Erasmusosoknak volt kiutalva”)

e (igyintézd néni
e cafe stunde



szallas

e Nekink az egyetem felajanlotta, ahova
mentlnk, hogy az 6 diakszallasaira is
bekoltdzhetlnk és azt valasztottam, hogy ott
a campuson, kozvetlenul ott szeretnék
lakni (Orsi, Corvinus Finnorszag)



jellemzbk: Fogado egyetem a
szallas keresésben

1. Biztosit az egyetem szallast

* |genybe veszi
e Nem mert 6 hénapra, de csak 4 sziukséges

e Nem mert ,toébb volt a kollegium, mint az én
Erasmus o6szténdijam havonta”

2. Helyi diakszervezet

3. Delegalja kulsé intézménynek a keresésben
segités feladatat (pl. Parizsi Magyar Intézet)

4. Nem része a rendszernek




tempo

e Legnagyobb nehézség: felvenni a ritmust. Azt
mindenképp. Annyira mas szemléletmaod és
metodologia alapjan tanitanak, hogy ég és
fold Magyarorszag és Hollandia, vagy a
Corvinus és Maastricht University kozott.
(Herbert)



teljesitmény

e Tulajdonképpen aprosag, nem igazan
léenyeges, hogy a vizsgak mashogy épllnek fel,
mint Magyarorszagon. Tehat ott esszéket kell
irni: harom ora alatt 15-20 oldalt varnak, hogy
irjunk le kézzel. Ez mondjuk nehéz volt.
Raadasul erésen, indigoval, harom lapra...
(Vilmos Corvinus - Oslo)




tanar-diak kapcsolat

e Az el6adok tudtak el6adni, volt bennuk
humor. Amikor a demokracia sz6 elhangzott
egy eléadason, akkor senki nem volt
felhaborodva, hogy de mi nem is politika
torténetet tanulunk, hanem tajépitészetet.
Meg valahogy ez igy a kulturajukban benne

volt (...) ez asz6. (Klara, Corvinus -
Freising)



jellemzdok: Oktatas 1.

1. Elvarasok:

e Angolul/nem az anyanyelven tanulni
(Academic writing skills)

e Feldolgozni nagy mennyisegil tananyagot
orarol-orara (Effective Studing)

e |evizsgazni (Study Planning and Time
Management)

e extra koltségeket fedezése



jellemzdk: Oktatas 2., 3.

2. Engedmeény

* a cserediakok teljesitményének
osztalyozasanal

3. tanar-diak kapcsolat

e Felndtt, melléerendelt

e visszamenni kdzépiskolas szinten



Tarsasag, befogadas; hova

e De nemetek is voltak [kollégiumban], akik
nem szolaltak meg egyaltalan (Klara, Corvinus
Freising D)



jellemzbk: intézmeényi szinten a
kapcsolatépités segitése

1. Programok

e EILC 6sztondij (a rahangolodas ideje)
e ESN programok

e tandem-program

2. Szallas

e Exchange student szallas

e Egyetemi kollégium
3. Tanodrak (kulén Erasmus, autochton)




Segitség nyujtas?!

,De segiteni senki nem tudott, ezekért nekem
kellett kiallni. Volt a bankszamla, az ott
nagyon koridlményes, nem ugy van mint
nalunk, hogy az ember csak ugy besétal és nyit
egy bankszamlat, hanem kellettek hozza
kilonfele iskolai iratok, amit nekem
elfelejtettek kiadni, vagy rosszul adtak ki, és
akkor mindenhol ott kellett rohangaljak. Mert
ha az embernek meg nincs szamlaja akkor

innen nem kapja meg az 6sztondijat és akkor
hem tiidia fizetni a lakhéréat éq akkor ilven




Hallgatoi szolgaltatasok

e Despite the expansion of student services, the
humanity of institutions is diminishing by
massification. (lan McNay 2006)

e Nincsenek ott a szuleid, valaki mast kell
keresned (UnivGroningen, SSC)



Informacios tanacsadas kulfoldi
diakoknak

e University of Groningen-(http://www.rug.nl)
¢ Prospective international students

e International Students Videos
e Support for international students

e Student Service Centre
(http://www.rug.nl/ssc)

e The European Association for International
Education (EAIE) Copenhagen (sept 13-16)




Kimend és bejovo diakok

e Krizisek a normalitas része
¢ hogy milesz nem tudjuk megjosolni

e Gyorsan reagalni, mielott katasztrofalis lesz a
helyzet

e A kultursokk feldolgozasabdl a sajat
tarsadalmunkon beluli kilonb6z6ségekre
vonatkozdan is sokat tanul(hat)unk

e A bejovl diakoknal is hasznosithaté



kitekintés

e HE tipolégiahoz nincs egységes szempont
szerint gy(ijtott adat:

e A Hochschule Freising az egyetlen amely a
McNay (1995) altal 6sszerakott jellemzék
szerint a kollegialis tipust jeleniti meg, az
dsszes tobbi a vallakozo egyetem kategdriaba
sorolhato: a kit(izott célok megvaldsitasa és a
fogyasztoként elképzelt diakokra vald
odafigyelés a jellemzd.



K6szonom szépen a figyelmet,
vajda.zsuzsa@gmail.com

www.feta.hu



